ПРОТОКОЛ № 12
Совместного заседания 

комиссии по укреплению бюджетной и налоговой дисциплины, контролю за поступлением налоговых и других обязательных платежей в  бюджет и во внебюджетные фонды, доходов от налогов и сборов в городской бюджет, прочих расчетов и задолженностей при Администрации г. Обнинска и рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды
13 апреля 2017 г.
ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Члены комиссии и рабочей группы: Попова Т.С., Ананьев Г.Е., Коновалова Л.И., Черныш Н.В., Кузнецова Е.Г.,Помещикова С.А., Куликова И.В., Копьев Е.А., Соколова Н.Р., Качура Н.Ф., Пелевина Т.И.
Приглашенные:

Вальков А.И. – старший помощник прокурора.

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:
1. Заслушивание индивидуальных предпринимателей, выплачивающих заработную плату ниже величины прожиточного минимума по Калужской области – 10 063 руб. 4 кв. 2016 г. (Сведения представлены Управлением ПФР по г. Обнинску) и руководителя ООО «Комплексное сопровождение» (приглашенного повторно).
СЛУШАЛИ:
1. Руководителей организаций, приглашенных на заседание.
	№

п/п
	Ф.И.О. 

индивидуального предпринимателя
	среднесп. числен-ность
сотруд-ников
	средняя з/пл., руб.
	Комментарий

	1.
	Дидковский 
Андрей Николаевич
	5
	7 571,4
	Допущена ошибка в отчете РСВ-1.

Два человека работают на полную ставку и еще двое на 0,5 ставки. Среднесписочная численность сотрудников должна быть 3 чел. 

	2.
	Лобанов 
Дмитрий Александрович
	6
	7 709,95
	В 4 кв. 2016 г. среднесписочная должна быть 4 чел. Минимальный оклад на ставку 11 000 руб. Представленное штатное расписание оформлено некорректно, рекомендовано привести его в соответствие и представить.

	3.
	Зеленецкая 
Виктория Вениаминовна
	6
	9 194,48
	В штате 5 человек, один сотрудник находится в декретном отпуске. Ошибка в отчете РСВ-1. Минимальные оклад на ставку 11 000 руб.

	4.
	Сафонова 
Наталья Анатольевна
	6
	5 250,0
	Индивидуальные предприниматели  не явились на заседание.

	5.
	Некрасов 
Виктор Борисович
	11
	6 636,36
	

	6.
	Кабацкий 
Эдуард Викторович
	6
	 8 333,33
	Двое сотрудников ушли в декретный отпуск. Остальные сотрудники работаю неполный рабочий день, количество штатных единиц 2,5. Минимальный оклад на ставку 16 000 руб.

	7.
	Трусова 
Ирина Анатольевна
	5
	9 733,33
	Двое сотрудников трудоустроились в конце 2016 года (17 октября). Один человек находился на больничном. Минимальный оклад на ставку 12 000 руб.

	  повторно

	8.
	ООО 
«Комплексное сопровождение»
	17
	1 768,22
	С октября 2016 минимальный оклад 15 000 руб. В настоящий момент в организации числится 4 человека. 
По данным представителей ИФНС и УПФ совокупный размер задолженности по ОПС и 
НДФЛ составляет порядка 809 тыс. руб.

Со слов руководителя в 1 квартале 2017 г. погашена задолженность по НДФЛ в сумме 200 тыс. руб. Остаток задолженности будет погашен в течение одного-двух месяцев.


РЕШИЛИ:
1. Информацию, представленную руководителями организаций о доведении заработной платы до установленного по Калужской области прожиточного минимума, принять к сведению. 
2. Пригласить повторно на заседание руководителя ООО «Комплексное сопровождение» по итогам деятельности за 2 квартал 2017 г..

3. На следующем заседании продолжить рассмотрение индивидуальных предпринимателей, выплачивающих заработную плату ниже величины прожиточного минимума по Калужской области по сведениям, предоставленнымУправлением ПФР по г. Обнинску. 
Заместитель председателя рабочей группы




Попова Т.С.
Заместитель председателя комиссии                                                                Ананьев Г.Е.
Секретарь 









Кузнецова Е.Г.
т. 395-85-11
